
2024 年 3 月 29 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所:Defi事業所内

実施日程:令和６年３月２４日（日） 活動の様子の写真

　　令和６年３月２９日（金）

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

⾧期安定就労の為に必要なコミュニケーション力を

身に付ける。

利用者数:　１１名

＜目的＞
●⾧期安定して、働いていける力を身につける。

●基礎的な事を身に付けていく事で、職場の人との

　信頼関係を築いていく事ができる。

＜成果＞
実施した結果

●多数の人達と、仕事をしていく上で、

基礎的な時間を守る事、身だしなみを整える

報連相の必要せいを学ぶ事ができた。

得られた成果

●身だしなみチェック表では、普段できているように

思っていた事ができていなかったりと、改めて

日々必要な事が確認できました。

また、現在行っている生産活動のお弁当製造では、

お客様に安心・安全なお弁当を届けて行く為にも、

報連相は必須という事を皆で共有しました。

●今日学んだ事を、個々に身に付けてもらう為に

　振り返りの時間を今後、作っていく必要がある。

●翌日には、成果がありました。出勤15分前には、遅刻をするかもの連絡が2名から入りました。

　結果的には、遅刻にはならなかったのですが、研修で遅刻するかも・・とわかった時点ですぐに連絡を

　するという事を学んだ結果です。

　挨拶も明るく大きな声で（数人ですが）という意識が感じられ　気持ちよくスタートできています。

●チェック表できていなかった所を意識して取り組んでいきます。
　挨拶の高さをワントーン上げていきます。などの声があがりました。

利用者からの意見・評価

住　所 愛知県春日井市庄名町1-8-6 管理者名 安藤　千里

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0568-52-0081 対象年度 令和５年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 Defi 事業所番号 2317502389

様式２


